
 400 Stellen im Europa-Park zu besetzen

Mit mehr als 4.400 Mitarbeitern während der Sommersaison zählt der
Europa-Park zu den größten Arbeitgebern in Südbaden. Auch in
diesem Jahr sucht das Familienunternehmen neue Mitarbeiter in den
Bereichen Attraktionen, Gastronomie, Hotels (Rezeptionisten,
Servicekräfte, Köche, Reinigungskräfte) und Shopping. In Rulantica,
der neuen Indoor-Wasserwelt des Europa-Park, gibt es außerdem
freie Stellen für Empfangspersonal, Rettungsschwimmer sowie für
Operator. Bereits zum siebten Mal finden daher die Bewerbertage
vom 5. bis zum 7. Februar 2020 im 4-Sterne Hotel „El Andaluz“ statt.
Interessierte können sich vorab unter www.europapark.de/jobs oder
telefonisch unter 07822 / 77-15444 bewerben und erhalten
anschließend einen individuellen Vorstellungstermin innerhalb dieser
Tage.  
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